
Proposta de nova Junta APCC

2024-2026



Benvolguts i benvolgudes,

Us volem presentar la proposta dels membres i línies de treball de la nova Junta de
l’Associació de Professionals del Circ de Catalunya, pel període 2024-2026.

Aquesta candidatura es distingeix, sobretot, per la seva pluralitat, atesa les diferents edats,
gèneres, trajectòries professionals, generacions i procedències dels seus membres.

Considerem que aquestes diferències són el nostre punt fort, des del qual podran sorgir
noves idees i serà més fàcil donar respostes amb diferents punts de vista a les necessitats
del sector.

1. Línies generals

- Agilitzar i fer més directe i propera la comunicació amb tots els socis i sòcies.

- Augmentar la presència en Fires, Festivals, jornades del sector cultural...per tenir més
visibilitat com a associació i com a sector.

- Treballar amb una visió més pràctica que teòrica.

Marcar-nos objectius a llarg termini i també altres propostes concretes que es puguin
realitzar a curt plaç.



2. Presentació de l’equip

Moi Jordana - Pallasso i malabarista, fundador de Moi Jordana Cia de Circ.

Aleix Gómez, Il·lusionista, director i fundador del Festival de Màgia i Circ de Catalunya i
mestre de cerimònies al Circ Històric Raluy.

Agua Bach, Artista i gestora cultural, treballa el clown i el stand-up.

Anna Alavedra, Pallassa i malabarista, fundadora de la Companyia Anna Confetti

Yldor, Artista especialitzat en bicicleta artística i quadrant rus.

Lara Renard, Artista de circ especialitzada en trapezi fix, membre de la companyia Sputnik.

Regina Segura, Pallassa fundadora de la companyia La Churry

William Giribaldi, Gestor, malabarista i acròbata. Codirector del Circ Raluy.

Jessica Arpin, Artista de circ especialitzada en bicicleta acrobàtica

Sol Aso, Gestora cultural, treballa amb Circ Raluy Legacy,Fira Trapezi i Solarte produccions.

Mònica Plans, gestora del centre Verticalfit Vic, espai de formació en Circ i arts aèries

Núria Puig - Artista de circ, fundadora de la companyia Balusca. Implicada en la creació de
Tub d’assaig i Cronopis.



3. Propostes de treball

Conjunt de propostes noves i d'altres de continuïtat de l'anterior legislatura:

- Desenvolupament de la PIC

Seguir treballant i recolzant la feina de l'oficina en l'última fase de desenvolupament del 2n
PIC.

- la Central del Circ.

Seguiment del seu funcionament de amb la presència d'un membre de la junta en les
reunions mensuals de la Central.

- Exhibició

Mantenir contactes amb les persones responsables del programa.cat per millorar i facilitar la
seva utilització en municipis més petits.

Interlocució directe amb els i les responsables culturals dels municipis tant per les
programacions de teatre com les de carrer.

- Formació

Xarxa d’espais de formació, fer-los visibles i fomentar la seva presència arreu del territori.

Fer més difusió interna dels serveis d’assessorament gratuït per les persones sòcies.

Programar cursos tècnics i també de gestió, producció…

- Trobades del sector de circ i culturals

Continuar recolzant la trobada del sector del Circ

Valorar l’interès dels i les sòcies per organitzar altres jornades amb programadores,
tècniques de cultura…

Participar en altres jornades del sector cultural.



- Comunicació

Externa:

Continuar amb l'estratègia de l'oficina en quant a día Mundial del Circ, Agenda de Nadal,

Guía de Cies, web, xarxes socials...i publicar a xarxes arreu on l’APCC participa.

Contactar amb crítics culturals per tal d’incrementar la presència de les notícies del sector
als mitjans de comunicació.

Interna:

Mail directe de la junta a disposició dels socis i sòcies: junta@apcc.cat

Propiciar més trobades dels i les sòcies amb la junta per tal de que tothom si senti
representat.

- Comissions obertes

En aquest moment hi ha 3 comissions actives:

● Comissió d'internacionalització
● Comissió de subvencions
● Comissió de carpes

Des de la nova Junta es vol donar continuïtat a aquestes comissions perquè puguin complir
amb tots els objectius prefixats.

Proposta de noves comissions :

● Comissió de Territori
● Comissió de Gènere
● Comissió de Sostenibilitat i Cooperació
● Comissió de Circ i Esport

- Comissió de Territori

Amb l’objectiu d’arribar als i les sòcies de totes les comarques de Catalunya. Cohesionar tot
el sector, conèixer els projectes de cada zona i les seves propostes i demandes.



- Comissió de Gènere

Accions per a promoure la igualtat d’oportunitats en festivals, fires, programacions.... i en les
diferents feines dins el món del circ.

Protocol anti-violència de gènere revisar-lo i fer-ne seguiment.

- Comissió de sostenibilitat i cooperació

Estratègies per facilitar:

L'intercanvi i venda de material de circ de segona mà,

El compartir locals d'assaig

El compartir transport per anar a Fires i Festivals.

L’intercanvi de coneixements tècnics, de producció, de distribució…

Elaborar un llistat de cases amigues del circ on s’ofereix allotjament gratuït i /o espai per
assajar a cies que estiguin de gira per la zona.

- Comissió de Circ i Esport

Fomentar el coneixement a la població de la pràctica i la formació de tècniques de circ a
través d'una nova linea de col·laboració amb l'àmbit esportiu català.



4.Organització

Les decisions seran consensuades per tots els membres de la junta.

Tot i així hi hauran els següents càrrecs per facilitar la interlocució de cares a fora, amb
l’administració i institucions: Presidència, vicepresidència, tresoreria, secretariat i vocals.

Es realitzaran 2 reunions mensuals de junta ( possibilitat on-line i presencial)

S’acordaran totes les reunions necessàries amb l'oficina de APCC

Un membre de la junta participarà a la reunió mensual de la gestió de la Central del Circ.

Oberts a tots els socis i sòcies:

Comissions: Objectius de llarga durada. s'organitzarà de manera independent i la
junta en farà el seguiment.

Grups de treball: per objectius a curt plaç i més concrets


